Conveni de col-laboracié entre I’Ajuntament de Figueres i la Fundacié Jaume
Bofill per I'impuls del programa “Mentora, aqui seguim estudiant”

REUNITS

D’'una part, I'll-lustrissim senyor Jordi Masquef Creus, alcalde de I’Ajuntament
de Figueres, en exercici de les facultats que li confereix I'article 53.1.a del
Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
Municipal i de Reégim Local de Catalunya, amb domicili a la Plaga de
I'Ajuntament numero 12, 17600 Figueres i NIF P-1707200J

| d'altra part, el senyor Ismael Palacin Giner, director de la Fundacié Jaume
Bofill, amb domicili al carrer Girona numero 34 interior, 08010 Barcelona i NIF
(G-08241036.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per a
aquest acte |

MANIFESTEN

I.- Que des del curs 2023-24 la Fundacié Jaume Bofill impulsa el programa
anomenat “Mentora, aqui seguim estudiant” (programa MENTORA, en
endavant), un programa que vol promoure que tot 'alumnat continui els seus
estudis fins, almenys, graduar-se de I'educaci6 postobligatoria, posant focus en
aquell jovent amb major risc d'abandonament escolar prematur.

Il.- Que el programa esta adrecat a l'alumnat de 3r i 4t ’'ESO i es desplega
gracies al treball en xarxa amb diferents actors del territori que actuen com
equips impulsors. La Fundacié Bofill transfereix a aquests actors el model i les
eines d'implementacio i ofereix acompanyament i suport per a una adequada
posada en marxa i gestio del programa en clau local.

lll.- Que 'Ajuntament de Figueres en el marc de les competéncies en materia
d’educacié esta interessat en implantar el programa Mentora al municipi de
Figueres a partir del curs 2025-26.

IV.- Que per tal de portar a terme Programa MENTORA a la ciutat de Figueres i
d’acord amb allé establert als articles 47 i seglents de la Llei 40/2015, d'1
d’'octubre, de régim juridic del sector public en matéria de convenis de
col-laboracié entre administracions publiques i entitats de dret privat per a la
satisfaccié d’un interés coma, les parts, de comu acord, i reconeixent-se plena
capacitat per a aquest acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels
seguents:

PACTES
Primer. Objecte

L’objecte del present conveni és establir els termes de la col-laboracié entre la
Fundacié Jaume Bofill i 'Ajuntament de Figueres per la implementacié del
programa MENTORA a la ciutat de Figueres a partir del curs 2025-26.
L'objectiu del programa Mentora és el fomentar la continuitat educativa de
I'alumnat en risc d'abandonament escolar prematur en I'etapa de la transicié de
I'ESO a la secundaria superior gracies a |'acompanyament de persones
voluntaries i al treball en xarxa amb actors del territori.



La metodologia que es fa servir és 'emparellament d’alumnat de 3r i 4t 'ESO
amb una persona mentora voluntaria major d’'edat amb qui fan sessions
individuals setmanals d’'1’5 hores de caracter informal i personalitzat. En
aquestes sessions es fan activitats i es promouen converses sobre les seves
vocacions i aspiracions, que permetin als nois i noies informar-se, reflexionar i
prendre decisions, alhora que poden posar en practica habilitats basiques per
I'exit educatiu (comunicacié, resolucié de problemes, organitzacio, pensament
critic...).

Les parelles de mentoria tenen un seguiment professional per part de I'equip
impulsor de Figueres del Servei d’Educacié de I'Ajuntament.

El Programa Mentora, com a intervencio per prevenir I’Abandonament Escolar
Prematur es desplega durant el curs académic.

Es preveu que el programa compti amb un maxim de 16 parelles amb alumnes
de secundaria a la ciutat de Figueres durant el curs 2025/26. En les
successives anualitats aquest nombre podra ser modificat d’acord amb les
necessitats.

Segon. Compromisos de la Fundacié Bofill

La FUNDACIO BOFILL es compromet a:

1. Proveir d’'una capacitacié inicial a I'equip/persones responsables de la
implementacié i i de toolkits adients per posar el projecte en marxa en totes les
seves fases. També s’oferiran opcions de formacid continua de caracter optatiu
pels equips impulsors.

2% Donar suport i assessorament a I'equip local de forma intensiva i, a partir
del segon curs, de forma més puntual un cop ja es tingui I'experiéncia del
primer any, assessorant els equips per garantir I'éxit de la implementacié del
programa. En concret, es facilitara un assessorament durant tot el curs per als
equips impulsors, a fi que puguin fer els matchings, posar en marxa, seguir i
monitoritzar adequadament les parelles de mentoria fins al seu tancament, amb
materials especifics per totes les fases, eines de seguiment, guies pels mentors
i mentores, i estratégies de coordinacio i intervencio.

3. Facilitar suport i materials per la crida i fidelitzacio del voluntariat i fer una
crida propia des de la Fundacié Bofill per a tot Catalunya per poder captar més
persones mentores idonies.

4. Donar suport a la seleccio i inscripcid de I'alumnat beneficiari, amb
criteris, guions, materials informatius i de difusio tant per a adolescents com per
a families.

5. Facilitar una capacitacio inicial en mentoria juvenil per al voluntariat
participant i suport a la formacié dacollida (continguts, materials i
metodologies) que faran els equips locals per a I'equip de persones mentores.
6. Convocar jornades formatives i espais d’intercanvi de bones practiques
entre la comunitat Mentora per millorar el seu impacte, compartir
aprenentatges, consells, eines, resoldre dubtes, etc, presencialment o
mitjancant les eines virtuals de les que disposarem (comptarem amb un espai
de comunicacié online especific per a tota la comunitat amb intercanvi d’idees,
recursos, suport, crides... )



7. Assegurar I'avaluacid del procés i dels resultats i difondre I'impacte del
programa.

8. Acompanyar els equips impulsors locals en la preparacio del seu segon
any del programa Mentora i donar-los un seguiment menys intensiu en els
cursos després del pilotatge.

9. Utilitzar només aquelles imatges de les quals se’n tingui autoritzacio
expressa i Unicament per a la difusié6 del programa MENTORA, sense que
aquestes puguin ser en cap cas cedides a tercers ni destinades a finalitats
diferents de les especificades, d’acord amb la politica de privacitat de la propia
Fundacio: https://fundaciobofill.cat/avis-legal.

10. Disposar d’'una garantia de confidencialitat i privacitat en I'is de les
dades recollides durant el procés d’avaluacio, aixi com la manipulacié
d’aquestes sota els criteris d'anonimat i codificacié pertinents. D’aquesta
manera es garanteixen els drets de proteccié de dades personals acords amb
la Llei Organica LO 3/2018 de Proteccio de dades i Garantia dels Drets Digitals
per fins de prevencio, deteccid i investigacio.

11.  Proveir d'una assegurangca d’accidents i de responsabilitat civil a les
persones mentores (voluntariat) a través de I'associacié Voluntaris 2000.

Tercer. Compromisos de I’Ajuntament de Figueres

Son compromisos de I’Ajuntament de Figueres/equip impulsor:

| Desplegar el model al territori i coordinar-se amb la Fundacié Bofill
sempre i quan estigui duent a terme el programa .
2. Rebre la capacitacid per a I'equip impulsor per part de la Fundacié Bofill i

fer servir les eines (toolkits, plataforma de comunicacié, documents i protocols)
de forma adequada.

3. Seleccionar, amb la col-laboracioé dels centres educatius del municipi, i
fer el seguiment d’adolescents que estiguin estudiant 3r o 4t ’ESO del territori
per participar entre un curs i tres cursos en el programa, atenent els criteris
estaplerts. El jovent participant ha de tenir la capacitat per comprometre’s a la
participacio i també cal comptar amb l'autoritzacié de la seva familia/tutors
legals.

4. Assignar una persona referent al programa (minim 4h/setmana per cada
10 parelles de mitjana) per fer la cerca i acollida al voluntariat i alumnat
participant i el seguiment de les parelles i a interlocutar amb l'equip de la
Fundacio Bofill en relacié amb el desplegament i el seguiment del programa.

o Facilitar els recursos que les parelles necessitin per les sessions de
mentoria (espais, activitats, materials, informacions i contactes).
6. Assegurar la captacio, la formacié i el seguiment del voluntariat mentor

per a que faci la seva funci6 amb qualitat i impacte, amb el suport i
acompanyament de la Fundacié Bofill, que també fara campanya de cerca de
voluntariat per derivar persones candidates als equips impulsors de cada Punt
Mentora.

7. Assegurar que tot el voluntariat facilita la documentacié conforme esta
lliure d'antecedents de delictes de naturalesa sexual i que signa els protocols
relatius a la prevencié de I'abus sexual infantil i a la confidencialitat.

8. Garantir que els alumnes participants en el programa Mentora disposin
de la corresponent asseguranca d’accidents i de responsabilitat civil mitjangant
la cobertura de I'asseguranca del centre educatiu on cursin els estudis.



9. Participar dels espais d’aprenentatge compartit de la comunitat Mentora i
contribuir activament a I'avaluacié del desenvolupament del projecte mentre es
du a terme.

10. Traspassar les dades necessaries per al seguiment i avaluacié del
programa i per I'acreditacio del voluntariat. Garantir la confidencialitat, privacitat
i abstencié de qualsevol mena de divulgacioé o us de les dades recollides durant
el procés d’avaluacid, per qualsevol Us que no sigui exclusivament seguir les
indicacions de I'equip de Mentora i d’avaluacié dels programes, evitant aixi tota
mena de mal Us o alteracid de qualsevol de les dades recollides.

11.  Utilitzar la imatge del programa Mentora en les comunicacions oficials al
respecte, que sera recollida al toolkit de comunicacio que es faciliti als equips
impulsors.

12.  Interlocutar regularment amb I'equip de Mentora de la Fundacié Bofill i
respondre a les demandes de comunicacié i informacio.

Quart. Protecci6 de dades

Les dades de les persones signants del conveni seran tractades per I'altra part
en qualitat de Responsable del Tractament en el sentit de l'article 4.7 del
Reglament General de Proteccié de Dades (Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016). La finalitat del
tractament sera gestionar el procediment i les actuacions que se’'n derivin. La
legitimacio del tractament es fonamentara en el compliment de les relacions
entre ambdues parts. Es podran publicar dades de les parts d’acord amb la
normativa de transparéencia i de contractes del sector public. Per a I'exercici
dels drets reconeguts en el Reglament General de Proteccié de Dades (accés a
les dades, rectificacio, supressio, solelicitar la limitacié del tractament i oposicio)
la persona interessada es podra dirigir en qualsevol moment a l'altra part a
l'adrega que figura en I'encapgalament d’aquest conveni.

Ambdues parts compliran el Reglament General de Proteccié de Dades i la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid de Dades Personals i
garantia de drets digitals, en relacid amb les dades personals dels interlocutors
o representants amb qui es relacionaran.

Ambdues parts respectaran el caracter confidencial d’aquella informacié que
per la seva propia naturalesa hagi de tenir caracter reservat, informacio a la
que tinguin accés en I'execucio del conveni. Aquest deure es mantindra amb
posterioritat a la resolucié de la mutua relacié. Les parts han de garantir
l'exercici de drets d’accés, rectificacio, supressid, oposicio, limitacié del
tractament de les seves dades, o exercir el dret a |la portabilitat de les mateixes.
Tot aixo, mitjangant escrit, acompanyat de copia de document oficial que
lidentifiqui, adrecat al responsable o al delegat de proteccié de dades. En cas
de disconformitat amb el tractament, també té el dret de presentar una
reclamacié davant I'Autoritat Catalana de Protecci6é de Dades.

Cinquée. Vigéncia i prorroga

Aquest conveni entrara en vigor una vegada formalitzat i estendra els seus
efectes per un periode de quatre anys. El conveni es podra prorrogar per un
periode igual a l'inicial, sempre que es produeixi per acord exprés de les dues
parts, formalitzant una addenda subscrita pels 6rgans competents.



Sisé. Causes d’extincio

El present conveni s’extingira per alguna de les causes seglients:

- Transcurs del termini previst o de la seva prorroga

- Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.

- Per incompliment dels acords que s'hi estableixen.

- Per la denuncia d’'una de les parts feta amb un minim de tres mesos
d’antelacio, sense perjudici de finalitzar els encarrecs iniciats.

- Per les causes generals establertes en la legislacio vigent.

Qualsevol incompliment de les estipulacions d’aquest conveni permetra a la
part perjudicada optar per exigir-ne 'acompliment o la resolucio.

Seteé. Modificacions

Perque tingui validesa, qualsevol modificacié que alteri el contingut del present
conveni haura de ser expressada de mutu acord per ambdues parts, en un
document que s’adjuntara al present conveni i en formara part a tots els
efectes.

Vuite. Responsabilitats

El present conveni no podra considerar-se com a constitucido de societat o
associacid entre les parts, les quals assumeixen només les obligacions que
se'n deriven, limitant-se la responsabilitat de cadascuna de les parts al que
resulti del que s'estableix en les seves clausules.

Els acords presos per cadascuna de les parts amb tercers seran absolutament
aliens a l'altra part.

Entre les parts no existeix cap relacié de solidaritat, ni de subsidiarietat, de
manera que cadascuna respondra de manera individual per la seva actuacio.

Nove. Divergéncies

Per a qualsevol divergéncia que pugui sorgir en ordre a la interpretacio,
modificacio, aplicacio i execucio del present conveni s’intentara resoldre de
mutu acord de les parts.

Desé. Régim juridic

El régim juridic d’aquest conveni esta constituit pels presents pactes i, en allo
no previst especificament, es regira per les disposicions seglients :

- La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local

- El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text Refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya.

- La Llei 39/2015, d’1 d'octubre, de procediment administratiu coma de les
administracions publiques.

- La llei 40/2015, d’1 d’'octubre, de régim juridic del sector public.

- La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.



- La Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacio i
bon govern.

- La resta de normativa que sigui materialment aplicable a I'objecte del conveni.

Onzé. Jurisdiccié competent

La jurisdiccié contenciosa administrativa €s la competent per resoldre les
questions litigioses que puguin suscitar-se entre les parts en el transcurs
d’aquest conveni i que no hagin pogut resoldre’s préviament per les parts.

| en prova de conformitat, les parts signen el present conveni en les dates que
s’indiquen en cadascuna de les signatures, prenent-se com a data de
perfeccionament del conveni la de I'Ultim signat.

Per I’Ajuntament de Figueres Per la Fundacié Jaume Bofill

L’Alcalde - President El director
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